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De lunes a viernes, de 8h a 15h y de |6h a 18.30h

(DIRECCION Y ACCESO O |

Central de Servicio: C/ Fernando el Catdlico |1, I°A
derecha. (metro quevedo, autobuses 16, 61)

* ver mapa

Meraki: C/Bravo Murillo 101, planta 3, Madrid

(metro cuatro caminos)

Serpais: C/Aerondutica |5, Alcorcén

(metro puerta del sur)

[CONTACTO y ) ]

Coordinadora del Servicio: Ainara Senosiain
Teléfono Central de Servicio 91 333 97 0
Teléfono Serpais: 91 133 13 08

E-mail: asenosiain@afanias.org

]
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AREA DE FORMACION Y EMPLEO
DE AFANIAS

Teléfono: 91 333 97 01

E-mail: asenosiain@afanias.org

AFANIAS

+50 afnos abriendo caminos que parecian imposibles




[ PRESENTACION (@) ]

El drea de Formacion y Empleo tiene como objetivo formar y
capacitar a las personas con discapacidad intelectual en compe-
tencias personales, relacionales y laborales que les permitan
ganar autonomia y mejorar su acceso al empleo, asi como
garantizar el mantenimiento en el puesto de trabajo.

Asl mismo apoyamos a las personas en la construccion de la
identidad adulta fomentando la adquisicién y generalizacion de
competencias que garanticen su inclusion en la  comunidad, el
ejercicio de su ciudadanfa y el acceso al empleo.

COMPROMISOS

- Generar oportunidades personales, formativas y
laborales a través de itinerarios de apoyo
individual.

- Impulsar el desarrollo del Modelo de Calidad de
Vida y el disefio y la generalizacién de nuevas

Buenas Précticas.

- Fomentar la participacion en actividades
inclusivas en el entorno.

- Favorecer la participacidon en la vida asociativa.

DERECHOS m’ Ley 11/2002 Comunidad de Madrid

- A acceder sin discriminacion.

- A acceder, permanecer y cesar en su utilizacién.

- A un programa de intervencion individual.

- Mdxima intimidad y proteccidn de datos.

- A participar en las actividades.

- A asociarse para favorecer su participacion,
desarrollo y defensa de derechos.

- A presentar reclamaciones y sugerencias.

- A la informacion en su expediente, precio de los
servicio e informacién requerida.

- A mantener relaciones interpersonales.

- A recibir los servicios de acuerdo con el programa de
intervencion personalizada.

SERVICIOS |

Capacitacion MERAKI: programa de capacitacién laboral
de 3 afios de duracidn.

Capacitacién EGO: programa de desarrollo de compe-
tencias personales de 2 afios de duracién

Talleres de Desarrollo Personal: cocina para
principiantes, inteligencia emocional, manejo del dinero,
autonomia en el transporte, estimulacién cognitiva.
Preparacion a concursos oposicidn.

SERPAIS: Servicio de provisién de apoyos para la inser-
cién sociolaboral de personas con discapacidad intelectual
Formaciones en diferentes perfiles: cocina,
manipulados, auxiliar de control.

INDICADORES ]

- N° de personas que participan en acciones de
itinerarios de empleo.

- N° de personas que participan en acciones de
itinerarios de formacién global.

- N° de personas que participan en acciones de
itinerarios de desarrollo personal.

- N° de inserciones laborales en empleo ordinario.

- N° de inserciones laborales en empleo protegido.

SUGERENCIAS, OPINIONES Y QUEJAS

Pueden ponerse en contacto:

- Personalmente en las instalaciones.
- Correo ordinario.

- Por e-mail.

- Escritos dirigidos a la direccion.

- Por teléfono

- Buzdn de sugerencias

- Hojas de reclamaciones

- No conformidades

AFANIAS

+50 anos abriendo caminos que parecian imposibles
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